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Segurança e Saúde no Trabalho 

 

A ISPORECO dedicada à Manutenção e Limpeza Industrial, considera a segurança e saúde dos 

seus colaboradores, prestadores de serviço, clientes e visitantes um objetivo prioritário que 

deve estar presente em todos os seus processos empresariais. 

 

Desta forma a ISPORECO compromete-se a: 

 

• Antecipar e prevenir riscos de saúde e segurança no trabalho, de acordo com os 

princípios gerais de prevenção; 

 

• Proporcionar e assegurar um ambiente de trabalho saudável, condições e 

equipamentos seguros, bem como formação que forneça aos colaboradores e 

prestadores de serviço os conhecimentos necessários para desempenharem com 

segurança as tarefas atribuídas; 

 

• Fomentar a participação e o desenvolvimento de todos os colaboradores na constante 

melhoria das medidas de segurança e saúde no trabalho; 

 

• Garantir que todos os colaboradores e prestadores de serviço, bem como os clientes, 

sejam responsáveis por assegurar que os seus próprios trabalhos decorrem dentro dos 

parâmetros exigidos, cumprindo e fazendo cumprir prescrições legais e instruções de 

segurança, de forma a eliminar ou minimizar os riscos para si próprio e para terceiros; 

• Promover a participação e consulta dos colaboradores; 

 

• Estabelecer e rever periodicamente os objetivos e as medidas que visem a prevenção  

dos acidentes de trabalho e doenças profissionais e a promoção da saúde dos 

colaboradores, prestadores de serviço, clientes e outras partes interessadas da 

organização; 
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• Garantir o cumprimento dos requisitos legais aplicáveis e outros subscritos em matéria 

de segurança e saúde no trabalho; 

 

• Desenvolver e manter um sistema de gestão de segurança e saúde no trabalho, 

baseado no conceito de melhoria contínua, de forma a aperfeiçoar o desempenho em 

termos de segurança e saúde, concebendo e adotando processos, práticas e sistemas 

de trabalho seguros. 

 

O sistema de gestão da segurança e saúde no trabalho é monitorizado através de indicadores 

de desempenho estabelecidos e revistos periodicamente pelos Órgãos de Gestão. 

 

O compromisso da ISPORECO é amplamente comunicado aos colaboradores e prestadores de 

serviço e disponível para as Partes Interessadas. 
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